REGIONE SICILIANA

Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
GARIBALDI
Catania

VERBALE DI DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO n. 26 é

Oggetto: Sig.ra Giuliana Gabriella Arcidiacono, Collaboratore Professionale Sanitario -
infermiere. Recesso volontario - Cessazione del rapporto di lavore

Settore Affari Generali, Sviluppo
Organizzativo e Risorse Umane

E%ilancio 2018
ub aggregato di spesa
C.E.

Reg.to al n.

Si attesta che la disponibilita del fondo del sopra riportato sub-aggregatq
¢ sufficiente a coprire a spesa prevista dal presente atto.

Per I’Ufficio Riscontro

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO

Visto:

Si  conferma la suindicata disponibilita rilevata
€ si iscrive nelle pertinenti utilizzazioni det budget

dal

L addetto alla verifica della compatibilits economica

Settore]

Seduta del giorno L11 DIC, 20]8

Nei locali della sede legale dell’ Azienda
Piazza S.M.di Gesu, 5 Catania

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto Assessoriale n. 1664 del 20/09/2018 ai
sensi dell’art. 20 ¢. 3 della L.R. n. 5/2009 e s.m.i. e dell’art. 2 ¢. 2
del D.1gs. 171/2016 e s.m.i.

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

Lista di liquidazione n®

11 Dirigente Responsabile del Settore
Economico Finanziario e Patrimoniale
{Dott. Giovanni Luca Roccella)

Con I’assistenza, quale Segretario

Settore Affari Generali, Sviluppo
Organizzativo e Risorse Umane

/ nonsalfilé ﬂ%
Sw

11 Responsabile del procedimento

Il Dirigente Respansabile del Settore
(Dott.ss aGactana Bonanno)

( Dduge.

del Dott. Francesco Giovanni Marangia

ha adottato la seguente deliberazione




Premesso che con nota pec del 05/12/2018 acquisita al prot. n. 20466 del 06/12/2018 la sig.ra
Arcidiacono Giuliana Gabriella, Collaboratore Professionale Sanitario — infermiere a tempo
indeterminato, in servizio presso 1'U.0.C di MCAU del P.O. Garibaldi — Centro, ha comunicato il
proprio recesso volontario con decorrenza dal 06/12/2018 (ultimo giorno di servizio 05/ 12/2018),
con allegata la contabile bancaria attestante I’avvenuto pagamento all’Azienda di una mensilita
stipendiale per il mancato preavviso pari a2 mesi uno;

Visto P’art. 72 del CCNL 2016/2018 del Comparto Sanita il quale prevede che in caso di
dimissioni del dipendente con anzianita di servizio fino a 5 anni, il preavviso ¢ pari a mesi 1;

Ritenuto, pertanto, prendere atto del recesso della sigra Arcidiacono e considerare, per
Ieffetto, concluso il rapporto di lavoro con la stessa con decorrenza dal 06/12/2018 (ultimo giorno
di servizio 05/12/2018);

Ritenuto, altresi, prendere atto dell’avvenuto pagamento all’Azienda di una mensilita
stipendiale per il mancato preavviso pari a mesi uno;

Valutata la legittimita nonché la correttezza formale e sostanziale da parte del Dirigente
Responsabile del Settore Affari generali, sviluppo organizzativo e risorse umane;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti

Prendere atto del recesso volontario della Sig.ra Arcidiacono Giuliana Gabriella, nata a Modica
(RG) il 11/09/1983, Collaboratore Professionale Sanitario — infermiere a tempo indeterminato, in
servizio presso I'U.O0.C. di MCAU del P.O. Garibaldi — Centro, e considerare, per |'effetto,
concluso il rapporto di lavoro con la stessa con decorrenza dal 06/12/2018 (ultimo giorno di
servizio 05/12/2018);

Prendere altresi atto dell’avvenuto pagamento all’Azienda di una mensilitd stipendiale per il
mancato preavviso pari a mesi uno;

Dare mandato all’Ufficio Stipendi e all’Ufficio Previdenza di curare gli adempimenti
conseguenziali al presente atto;

Munire 1a presente deliberazione della clausola di immediata esecuzione.
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Copia della presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo dell’Azienda il giorno
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